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세 출 예 산 사 업 명 세 서
2023년도 추경 2 회 일반회계 전체

부서: 회계과
정책: 효율적인 재정운영
단위: 재정관리시스템 구축 (단위:천원)

회계과 219,943,310 217,926,180 2,017,130

효율적인 재정운영 2,424,149 2,431,575 △7,426

재정관리시스템 구축 132,834 140,260 △7,426

세입·세출결산 55,634 63,060 △7,426

201 일반운영비 43,300 45,250 △1,950

01 사무관리비 43,300 45,250 △1,950

○2022회계연도 결산 운영 38,800 40,750 △1,950

―결산검사 의견서 등 제작
1,800 3,750 △1,950

203 업무추진비 4,014 4,460 △446

03 시책추진업무추진비 4,014 4,460 △446

○회계관리 업무추진 4,014 4,460 △446

301 일반보전금 1,120 3,600 △2,480

14 기타보상금 1,120 3,600 △2,480

○결산검사위원 교육여비 0 2,000 △2,000

○결산검사위원 급식비 1,120 1,600 △480

303 포상금 7,200 9,000 △1,800

01 포상금 7,200 9,000 △1,800

○지역경제 활성화 지원시책 포상금
7,200 9,000 △1,800

307 민간이전 0 750 △750

12 민간인위탁교육비 0 750 △750

○결산검사위원 위탁 교육비 0 750 △750

행정운영경비(회계과) 217,519,161 215,494,605 2,024,556

인력운영비(총괄) 217,167,669 215,105,625 2,062,044

공무원급여 138,920,892 138,612,292 308,600

101 인건비 138,920,892 138,612,292 308,600

01 보수 138,920,892 138,612,292 308,600

○퇴직수당 1,308,600 1,000,000 308,600

기타직급여 13,681,993 13,681,993 0

101 인건비 13,681,993 13,681,993 0

02 기타직보수 13,681,993 13,681,993 0

○청원경찰 2,529,677 2,529,677 0

―초과근무수당 193,447 193,447 0

ㆍ현업(자원순환과)
71,463 77,950 △6,487

ㆍ휴일근무수당(자원순환과)
6,487 0 6,487

공무직급여 14,991,490 14,741,271 250,219

101 인건비 14,991,490 14,741,271 250,219

03 공무직(무기계약)근로자보수 14,991,490 14,741,271 250,219

○공무직 14,991,490 14,741,271 250,219

―기본급 11,601,066 11,373,594 227,472
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12,000원*150부

4,014,000원

0원

1,120,000원

7,200,000원

0원

65,430,000원*20명

12,617원*8명*59시간*12월

101,359원*8명*2일*4월
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부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

ㆍ2023년 급여인상분 227,472 0 227,472

―명절휴가비
1,160,107 1,137,360 22,747

인력운영경비 6,445,876 5,752,126 693,750

204 직무수행경비 6,445,876 5,752,126 693,750

02 직급보조비 6,445,876 5,752,126 693,750

○일반직 5,788,320 5,202,000 586,320

―6급(연구사,지도사,전문경력관)
1,462,980 1,123,500 339,480

―7급 1,477,440 1,354,320 123,120

―8급,9급 2,286,900 2,163,180 123,720

○일반임기제 91,080 76,380 14,700

―7급상당 35,520 21,000 14,520

―8급상당 2,160 1,980 180

○시간선택제임기제,한시임기제 455,176 373,486 81,690

―다급 44,678 36,750 7,928

―라급 73,710 53,708 20,002

―마급, 9호 299,513 245,753 53,760

○청원경찰 108,300 97,260 11,040

―경위 15,540 14,700 840

―경사 12,960 11,880 1,080

―순경,경장 79,800 70,680 9,120

기관부담금 43,127,418 42,317,943 809,475

304 연금부담금등 43,127,418 42,317,943 809,475

01 연금부담금 33,392,651 32,871,312 521,339

○연금부담금 및 보전금 29,504,389 25,504,389 4,000,000

―연금부담금 16,313,786 12,313,786 4,000,000

○퇴직수당 부담금 3,338,345 6,676,689 △3,338,344

○보험부담금 200,076 340,393 △140,317

―국민연금 42,364 85,897 △43,533

―고용보험 147,489 238,383 △90,894

―산재보험 10,223 16,113 △5,890

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 3,191,083 2,902,947 288,136

○공무직 근로자 퇴직금
1,296,000 1,007,864 288,136

기본경비 351,492 388,980 △37,488

기본경비 351,492 388,980 △37,488

201 일반운영비 31,272 34,620 △3,348

01 사무관리비 30,132 33,480 △3,348

○부서운영기본경비 30,132 33,480 △3,348

―일반수용비 13,392 14,880 △1,488

―급양비 16,740 18,600 △1,860

202 여비 10,500 44,640 △34,140
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227,472,000원

11,601,066,000원*0.6/12*2회

185,000원*659명*12월

180,000원*684명*12월

175,000원*1,089명*12월

185,000원*16명*12월

180,000원*1명*12월

185,000원*35/40*23명*12월

180,000원*35/40*39명*12월

175,000원*35/40*163명*12월

185,000원*7명*12월

180,000원*6명*12월

175,000원*38명*12월

181,264,286,000원*9%

3,338,345,000원

941,401,000원*4.5%

8,427,924,500원*1.75%

1,137,135,500원*0.899%

36,000,000원*36명

13,392,000원

16,740,000원
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부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 기본경비 (단위:천원)

01 국내여비 10,500 44,640 △34,140

○업무추진기본여비 10,500 44,640 △34,140
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10,500,000원


	0 부서별 전체(2회)



